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LA DIRECCION GENERAL DE MUJER E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
INFORMA

LAS EMPRESAS ADHERIDAS COMIENZAN A REALIZAR ACCIONES DE SENSIBILIZACION

Las empresas de la primera edicion de adhesiones a la iniciativa “Empresas por una sociedad
libre de violencia de género” han comenzado a realizar acciones de sensibilizacidén contra la
violencia de género, en el marco de los protocolos firmados.

EU bNSA EUROPEA DE CONTENEDORES, S.A. (EUCONSA) ha colgado carteles de los principales
recursos de atencidn especializada que existen en la Regidn de Murcia para las mujeres que
sufren violencia de género.

Asimismo, ha puesto a disposicidn de sus clientes material de sensibilizacién proporcionado
por la Direcciéon General de Mujer e lgualdad de Oportunidades en la Jornada dirigida a
empresas que se celebré el pasado 24 de mayo en el Archivo General de la Regién de Murcia.
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WORLD SUMIT, S.L. (Embargosalobestia), publicé en La Verdad del 4 de junio un anuncio con
un mensaje de apoyo a las mujeres que sufren violencia de género: “No estas sola, cuéntalo”,
empargosaionca JUNTO coON el teléfono 016.

LA VERDAD SAN JAVIER MUNICIPIOS | 23

Fomento otorga 180.000 euros
a los taxistas para compensarles
por el cierre del aeropuerto
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para facilitar la
contratacion directa
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José Miguel Lueno,

El pasado 24 mayo, Embargosalobestia participo en la jornada organizada
por la Direccion General de Mujer e Igualdad de Oportunidades:

“Empresas por una sociedad libre
de Violencia de Género.”

Cuyo objetivo principal fue fomentar la implicacion del tejido empresarial murciano
en la lucha contra la violencia de género. Nuestro compromiso con esta causa es
importante y queremos hacerte llegar el siguiente mensaje:
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Ademas, el 28 de junio tuvo lugar en Embargosalobestia de Nueva Condomina la presentacion de la
“Guia para la actuacion contra la Violencia de Género desde el dmbito empresarial”, editada por la
Direccién General de Mujer e Igualdad de Oportunidades.
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En la guia se destaca el importante
papel que las empresas pueden realizar
en la prevencién, atencidn integral y
recuperacién de mujeres que sufren
esta violencia.

Junto a ello, se dan claves para abordar
los casos de violencia de género que
puedan detectarse en la empresa,
siempre en coordinacién con los
recursos de atencion especializada que
hay en la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia.
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https://portaleslr.carm.es/documents/202699/0/Gu%C3%ADa+para+la+actuaci%C3%B3n+contra+la+violencia+de+g%C3%A9nero+desde+el+%C3%A1mbito+empresarial/685ce9ed-32b7-4249-ac34-b70b0729f6ec
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Qﬂ&ﬂﬁé@'ﬂﬁm HOSPITAL LA VEGA GRUPO HLA, S.L. ha colocado los carteles proporcionados por la Direccién
General de Mujer e Igualdad de Oportunidades en los lugares mds visibles del hospital: recepcién
principal y admisidn de ingresos, salas de espera y pasillos, consultas externas, Oficina de Recursos
Humanos, pasillo de acceso a Urgencias, tablon registro de huella para los empleados, vestuarios,
consultas de Atencidon Primaria y Ginecologia, etc.

iMUCHAS GRACIAS a EUCONSA, Embargosalobestia y Hospital La Vega por su implicacion en
la lucha contra la violencia de género!
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