
 
 

ORDEN DE REVOCACIÓN PARCIAL DE LA ORDEN DE 28 DE ENERO DE 2026 DE LA 
CONSEJERA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD, POR LA QUE SE DECLARA EL 
DESISTIMIENTO DE EMPRESAS QUE HAN PRESENTADO SOLICITUD AL AMPARO DE LA 
ORDEN DE 5 DE AGOSTO DE 2025, DE LA CONSEJERA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E 
IGUALDAD, POR LA QUE SE CONVOCA LA CONCESIÓN DEL “DISTINTIVO DE IGUALDAD 
DE LA REGIÓN DE MURCIA” DE 2025.  

Vistos los expedientes de solicitud del Distintivo de Igualdad formulados por la 
empresa CEMENTOS LA CRUZ S.L., con CIF B73070914 y por la empresa AICRUM IT S.L. 
con CIF B73199283, y el informe de la Sección de Coordinación de Programas sobre el 
asunto, y teniendo como base los siguientes: 

ANTECEDENTES 

Primero.- La Orden de 5 de agosto de 2025 de la Consejera de Política Social, 
Familias e Igualdad, convocó la concesión del “Distintivo de Igualdad de la Región de 
Murcia” correspondiente al año 2025 (BORM nº 194, de 23 de agosto de 2025) y 
estableció que el plazo de presentación de candidaturas era del 1 al 30 de septiembre 
de 2025.  

Con fecha 29 de septiembre de 2025 la empresa AICRUM IT S.L. presentó 
solicitud para el Distintivo de Igualdad y se le asignó el número de expediente 18/2025. 
El 30 de septiembre de 2025 CEMENTOS LA CRUZ solicitó igualmente el Distintivo de 
Igualdad, y se le adjudicó el número de expediente 29/2025.  

Una vez revisada la documentación inicial, se determinó que en ambos casos era 
necesario subsanar ante la falta de documentación, que se les indicó en el requerimiento 
conjunto de subsanación realizado el 11 de noviembre de 2025 a través de publicación 
en la página web de la Consejería de Política Social, Familias e Igualdad. En concreto, a 
la empresa CEMENTOS LA CRUZ se le solicitó la subsanación del Informe del Plan de 
Igualdad, Anexo III debidamente cumplimentado, y el Registro del Plan en REGCON.  A 
la empresa AICRUM IT S.L. se le solicitó Acuerdo del Plan, Informe del Plan de Igualdad, 
Informe de Implantación de tres medidas contempladas en su política de igualdad para 
empresas no obligadas, auditoría retributiva, registro del Plan en REGCON, y la firma 
electrónica de los anexos por la persona adecuada. 

Segundo.- Mediante Orden de 28 de enero de 2026 de la Consejería de Política 
Social, Familias e Igualdad, de conformidad con el artículo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
se declaró el desistimiento de ambas empresas por la no subsanación en tiempo y 
forma, al entender que no presentaron la documentación requerida, por lo que se las 
tuvo por desistidas en su solicitud. 
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Tercero.- Con posterioridad a la publicación de dicha Orden, las citadas empresas 
comunicaron a la Dirección General de Mujer y Prevención de la Violencia de Género la 
existencia de un error en la valoración de su documentación, alegando que sí habían 
presentado en tiempo y forma la documentación que se les había requerido. 

Tras la revisión de los expedientes de las empresas mencionadas, se ha 
constatado que figura en el registro de esta Administración la entrada de la 
documentación solicitada a la empresa CEMENTOS LA CRUZ los días 19 y 20 de 
noviembre de 2025, además de existir un error en el CIF de la misma. Y en cuanto a la 
empresa AICRUM IT S.L., se constata que subsanaron en tiempo y forma la firma 

electrónica de los anexos por persona adecuada y que una parte de la documentación 
que se le requirió para subsanar no era necesaria al tratarse de una empresa no obligada 
a cumplir esos requisitos. 

En consecuencia, el procedimiento debe estar orientado a la adopción de una 
decisión que se ajuste a la realidad de los hechos; en este caso consta la documentación 
en ambas empresas presentada correctamente, por lo que procede la revocación parcial 
de la Orden previamente dictada por la que se declara el desistimiento de empresas, 
aplicando sus efectos tan sólo a las empresas mencionadas. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

Primero.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, en su artículo 109.1, establece que “Las 
Administraciones Públicas podrán revocar, mientras no haya transcurrido el plazo de 
prescripción, sus actos de gravamen o desfavorables, siempre que tal revocación no 
constituya dispensa o exención no permitida por las leyes, ni sea contraria al principio de 
igualdad, al interés público o al ordenamiento jurídico.” 

Se entiende que la Orden de desistimiento es por naturaleza un acto de 
gravamen, y concurre la constancia del envío de la documentación, que desvirtúa la 
causa de desistimiento y justifica la revocación del acto, por ser este perjudicial para la 
empresas interesadas y contrario al interés de las mismas a efectos de ser valoradas 
para obtener el Distintivo de Igualdad. 

Segundo.- El Decreto del Presidente nº 19/2024, de 15 de julio, de 
Reorganización de la Administración Regional, establece en su artículo 2 que la 
Consejería de Política Social, Familias e Igualdad es el departamento de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecución de 
las directrices generales del Consejo de Gobierno, entre otras, en materia de promoción 
de la igualdad. 
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Por todo lo expuesto, a la vista de la documentación obrante en el expediente y 
verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa vigente,  

DISPONGO 

PRIMERO.- Revocar parcialmente la Orden de 28 de enero de 2026, de la 
Consejera de Política Social, Familias e Igualdad, por la que se declara el desistimiento 
de empresas que han presentado solicitud al amparo de la Orden de 5 de agosto de 
2025, de la citada Consejera por la que se convoca la concesión del “Distintivo de 
Igualdad de la Región de Murcia” de 2025, en lo que se refiere a las empresas CEMENTOS 

LA CRUZ, con CIF B73070914 y la empresa AICRUM IT S.L. con CIF B73199283, al 
apreciarse que han acreditado que concurren los requisitos exigidos por la normativa 
aplicable. 

SEGUNDO.- Notificar la presente Orden a las empresas interesadas. 

Contra la presente Orden, que agota la vía administrativa, se podrá interponer 
recurso potestativo de reposición ante la Consejería de Política Social, Familias e 
Igualdad, en el plazo de un mes desde el día siguiente a su notificación, de acuerdo con 
los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, anteriormente citada, o impugnarse 
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos 
meses a contar desde el día siguiente a la notificación de la mismo, conforme 
determinan los artículos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa.  

Murcia, a la fecha de la firma electrónica 

LA CONSEJERA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD 

Concepción Ruiz Caballero 
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