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nidad Autdnoma de Murcia, segin articulo 27.3.¢) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccidn: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-763b9dfe-fc35-11f0-8256-02420a00020h
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Region de Murcia
Consejeria de Politica Social,
Familias e lgualdad

Direccion General de Mujer
y Prevencion de la Violencia de Género

ORDEN DE LA CONSEJERA DE POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD, POR LA QUE SE
DECLARA EL DESISTIMIENTO DE EMPRESAS QUE HAN PRESENTADO SOl AL AMPARO DE LA
ORDEN DE 5 DE AGOSTO DE 2025, DE LA CONSEJERA DE POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E
IGUALDAD, POR LA QUE SE CONVOCA LA CONCESION DEL “DISTINTIVO DE IGUALDAD DE LA
REGION DE MURCIA” DE 2025.

La Orden de 5 de agosto de 2025 de la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, convocé
la concesion del “Distintivo de Igualdad de la Region de Murcia” correspondiente al afio 2025
(BORM n? 194, de 23 de agosto) y establecié que el plazo de presentacion de candidaturas era
del 1 al 30 de septiembre de 2025.

El articulo 8 de la Orden de 5 de agosto de 2025, de la Consejera de Politica Social, Familias e
Igualdad, establece que la competencia para la instruccion del procedimiento corresponde a la
Direccién General de Mujer y Prevencién de la Violencia de Género.

Asimismo, el articulo 5.1 de la citada Orden dispone que:

“1. Si la documentacion aportada fuera incompleta o adoleciera de cualquier otro defecto que
resulte subsanable, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, se le requerird para que, en el plazo de diez dias hadbiles, subsane las faltas o acomparie
los documentos preceptivos, con indicacion expresa de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por
desistido en su peticion, previa resolucion que se dictard en los términos establecidos en la citada
ley.”

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y revisada la documentacién presentada por
las empresas solicitantes, la Direccidon General de Mujer y Prevencidn de la Violencia de Género,
como dérgano instructor de la tramitacidon de esta convocatoria y en virtud del articulo 5 de la
Orden de 5 de agosto de 2025 de la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, procedi¢ al
requerimiento de subsanacién de manera conjunta a las empresas indicadas en el Anexo, para
que, en el plazo de diez dias hdbiles desde el siguiente al de la publicacion en la pagina web de
la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad (es decir, hasta el 28 de noviembre inclusive),
subsanaran las deficiencias sefialadas en dicho anexo, “Relacién de empresas con
documentacién para subsanar” segun los cddigos indicados en el Anexo Il “Cédigos de
subsanacion”, aportando la documentacion requerida.

Tras el vencimiento del plazo indicado y revisada la documentacion recibida, algunas de las
empresas solicitantes no han subsanado en plazo o en forma al no haber presentado los
documentos requeridos, por lo que, de acuerdo con el citado articulo 68.1, procede declarar su
desistimiento.

En su virtud,
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MARTINEZ GARRIDO, ANA BELEN

Regién de Murcia

Consejeria de Politica Social,

Familias e lgualdad

Direccion General de Mujer

y Prevencion de la Violencia de Género

DISPONGO:

Primero. Declarar el desistimiento de las empresas que se detallan a continuacion en el Anexo
I, por no subsanar en tiempo o forma segun los motivos indicados, segln la Orden de 5 de agosto
de 2025 de la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad que aprueba la convocatoria de la
concesion del “Distintivo de Igualdad de la Region de Murcia”.

Segundo. Acordar el archivo de las actuaciones y publicar esta Orden en la pagina web de la
CARM, en la Consejeria de Politica Social, Familias e lgualdad, en el apartado denominado
“Areas tematicas”, “Igualdad”, o bien a través del Portal de Igualdad y Prevencién de la Violencia
de Género de la CARM, “lgualdad”, “Reconocimientos y Premios”. Se puede acceder
directamente a través del siguiente enlace:

Distintivo de Igualdad en la Empresa de la Region de Murcia (DIERM)

Tercero. Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, podra interponer recurso
potestativo de reposicidon en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacidon, ante la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, de conformidad con los
articulos 112.1 y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimientos Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

LA CONSEJERA DE POLITICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD
(P.D. Orden de 29 de septiembre de 2023, BORM de 2-10-2023)
LA DIRECTORA GENERAL DE MUJER Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

Ana Belén Martinez Garrido


https://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/distintivo-de-igualdad-en-la-empresa-de-la-region-de-murcia-dierm-
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é g ANEXO | - EMPRESAS DESESTIMADAS POR NO SUBSANACION
;;g EXP EMPRESA CIF CAUSA DE DESESTIMACION
E § 05 TALASUR SL B73558835 SUBS. INCOMPLETA
g\;% 18 AICRUM IT S.L. B73199283 SUBS. INCOMPLETA
E?E_’ 22 TECNICOS EUROELECTRIC SL B01660513 NO SUBSANA
E g 24 PROBELTE PHARMA, S.L.U. B67894527 NO SUBSANA
Ené 25 HUNNISA MACHINERY & PARTS, SL B73959694 NO SUBSANA
g E 29 CEMENTOS LA CRUZ, S.L. B73807307 NO SUBSANA
é H 31 SMARTWAY STUDIO G30122550 NO SUBSANA
3 £ 33 BOIX ROS FRANCISCO PONCIANO B73070914 NO SUBSANA
g _§ 34 DISENO INTERIOR TAPICERIA, SL A30378327 NO SUBSANA
,:E § 36 ASOCIACION CENTRO TECNOLOGICO NAVAL Y DEL MAR B30075311 NO SUBSANA
E % 40 ADHESIVOS ROMERO GARCIA, SL G30772438 NO SUBSANA
[=
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